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AcCORDAO

SDI-1

JOD/tb/vm/fv
AGRAVO REGIMENTAL DO RECLAMADO.
EMBARGOS. DESERCAO. COMPROVAGAO
DO DEPOSITO RECURSAL NO PRAZO
ALUSIVO AO RECURSO. MANUTENCAO
DA DECISAO DENEGATORIA POR
FUNDAMENTO DIVERSO. DIVERGENCIA
JURISPRUDENCIAL.
INESPECIFICIDADE
1. De conformidade com a Sumula
n® 245 do TST, incumbe a parte
recorrente, no prazo alusivo a

interposicdo do recurso,
efetuar e comprovar o depdsito
recursal.

2. Conqgquanto afastada a

desercao, os embargos somente
se viabilizam acaso demonstrado
0 atendimento as disposicdes do
art. 894 da CLT.

3. N&o atende a diretriz
perfilhada na Stumula n°® 296, I,
do TST a transcricdo, em sede
de embargos, de arestos que ndo
contemplam as mesmas premissas
faticas descritas no acdrdéao
turmario.

4. Agravo regimental a que se
nega provimento, por fundamento
diverso.

EMBARGOS DO RECLAMANTE.
COMISSOES. NATUREZA JURIDICA.
SALARIO. REPERCUSSAO NA BASE DE
CALCULO DE GRATIFICACAO DE
FUNCAO. ACORDO COLETIVO DE
TRABALHO.

1. De conformidade com o)
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disposto no art. 457, § 1°, da
CLT, entende-se como “salario”
o) salario-base acrescido de
comissdes auferidas pelo
empregado. Por constituir
salario stricto sensu, as
comissdes auferidas no curso do
contrato de trabalho integram a
base de calculo da gratificacéo

de funcao percebida pelo
Reclamante.

2. Ndo afasta o reconhecimento
do direito vindicado a

existéncia de acordo coletivo
de trabalho em gque se estipula
o “salario do <cargo efetivo”

como base de célculo da
gratificacéao de funcéo. Em
decorréncia de expressa

previsao legal, na locucéao
“salario do cargo efetivo”,
contida em acordo coletivo de

trabalho, inserem-se as
comissdes a que faz Jus O
Reclamante.

3. Embargos de que se conhece,
por divergéncia
jurisprudencial, e a que se da
provimento.

Vistos, relatados e discutidos estes autos
de Agravo Regimental em Embargos em Recurso de Revista n°
TST-AgR-E-RR-2109100-82.2005.5.09.0007, em que é Agravante
e Embargado BANCO ITAU S.A. e Agravado e Embargante JOSE
ROBERTO DE CARVALHO.

Mediante a v. decisdo monocréatica de fls.
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1.604/1.608 da visualizacdo eletrdnica, o Exmo. Ministro
Walmir Oliveira da Costa, na condicdo de Presidente da
Primeira Turma do TST, admitiu os embargos do Reclamante.

De outro 1lado, denegou seguimento aos
embargos interpostos pelo Reclamado, em virtude de
desercao.

Inconformado, o Reclamado 1interpde agravo
regimental (fls. 1.610/1.614).

Apresenta, ainda, impugnacdo aos embargos
do Reclamante (fls. 1.616/1.620).

@) Reclamante, por sua vez, apresenta
impugnacao aos embargos do Banco Reclamado (fls.
1.623/1.629).

E o relatério.

A) AGRAVO REGIMENTAL DO RECLAMADO

1. CONHECIMENTO

Determino, de inicio, a reautuacdo do
presente processo, a fim de que constem como Agravante e
Embargado ITAU UNIBANCO S.A. e Agravado e Embargante JOSE
ROBERTO DE CARVALHO.

Conhe¢o do agravo regimental, porquanto bem
formalizado.

2. MERITO DO AGRAVO REGIMENTAL

O Exmo. Ministro Walmir Oliveira da Costa,
na condicdo de Presidente da Primeira Turma do TST,
denegou seguimento aos embargos do Banco Reclamado,
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“O apelo ¢ tempestivo. O acordao foi publicado em 18/10/2013,
sexta-feira, conforme certiddo lavrada a sequéncia 717, e as
razbes recursais protocolizadas em 23/10/2013, a p. 1 da
sequéncia 694. O subscritor do recurso encontra-se devidamente
habilitado, consoante procuracdo acostada a p. 28, sequéncia
694. Custas processuais ja recolhidas pelo reclamado as pp. 773
e 1.189, da sequéncia 651. O presente recurso, todavia, nao
retine condicBes de prosseguir, porque deserto.

A MM. Vara de origem julgou parcialmente procedente a
reclamatoria, atribuindo ao reclamado a responsabilidade pelo
recolhimento das custas processuais, no importe de R$
2.000,00(dois mil reais), calculadas sobre o valor de R$
100.000,00 (cem mil reais) - valor atribuido a condenacéo (p.
685 da sequéncia 651).

Quando do julgamento dos recursos ordinarios interpostos pelo
reclamante e pelo reclamado, o egrégio Tribunal Regional da 92
Regido deu parcial provimento a ambos 0s recursos, acrescendo
ao valor da condenacdo mais R$ 100.00,00 (cem mil reais) (p.
1.069 da sequéncia 651). Havendo o reclamado efetuado o
pagamento das custas acrescidas, no importe de R$ 2.000,00
(dois mil reais) a p. 1.189 da sequéncia 651.

A egrégia Primeira Turma desta Corte superior, examinando o
recurso de revista obreiro, conheceu parcialmente do apelo, sem,
contudo, alterar o valor da condenacéo (p. 45 da sequéncia 692).

Interposto o presente recurso de embargos as pp. 1/32 da
sequéncia 694, o valor recolhido pelo reclamado a titulo de
deposito recursal foi efetuado fora do prazo, pois em face da
greve dos bancarios - a qual perdurou de 19/9/2013 a
15/10/2013, em Brasilia-DF -, a Presidéncia do Tribunal
Superior do Trabalho editou o Ato n.° 638/SEGJUD.GP, de 24
de setembro de 2013, que estabeleceu o prazo para efetuar-se o
depdsito recursal e pagamento de custas, até o terceiro dia (til
subsequente ao término do movimento grevista da categoria
profissional dos bancarios, devendo este depdsito recursal ser
comprovado nos autos, até o quinto dia Util subsequente ao da
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sua efetivacdo, sob pena de desercdo. Onus do qual nio se
desincumbiu o ora embargante.

Verifica-se, do exposto, que, para fins de interposi¢cdo do recurso
de embargos, o reclamado deveria ter recolhido a importancia de
R$ 14.116,21(quatorze mil cento e dezesseis reais e vinte e um
centavos), até o dia 18/10/2013, porquanto este foi o terceiro dia
atil apos a greve, mas assim ndo procedeu, deixando de
garantir o juizo dentro do prazo estabelecido. Tem-se,
contudo, que somente efetuou o deposito recursal em 24 de
outubro de 2013, como se verifica a p. 3 da sequéncia 694, ou
seja, seis dias apds o término do prazo determinado,
inobservando, assim, o artigo 1° do Ato n° 638/SEGJUD.GP,
de 24 de setembro de 2013, de seguinte teor:

Art. 1° Fica prorrogado o prazo para recolhimento dos depositos
(prévio e recursal) e das custas processuais para o terceiro dia
atil subsequente ao término do movimento grevista da categoria
profissional dos bancérios.

A obrigatoriedade da adocdo de tal procedimento decorre da
diretriz estabelecida na Sumula n.° 128, |, desta Corte
uniformizadora, que dispde:

E onus da parte recorrente efetuar o deposito legal,
integralmente, em relacdo a cada novo recurso interposto, sob
pena de desercdo. Atingido o valor da condenacdo, nenhum
depdsito mais é exigido para qualquer recurso.

Imperioso concluir, assim, que a auséncia do recolhimento do
depdsito recursal no prazo estabelecido pelo Ato n°
638/SEGJUD.GP, de 24 de setembro de 2013, importa na
desercdo dos embargos, ndo se justificando o processamento do
recurso.” (fls. 1.604/1.605)

Dai a interposicdo do presente agravo

(fls. 1.610/1.614).

O ora Agravante argumenta que nao 1incide,

o Ato n°® 638/SEGJUD.GP, ‘“porque se refere a
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periodo anterior ao prazo recursal”. Assevera que,
publicado o wv. acorddo turmario em 18/10/2013, o
recolhimento do depdbdsito recursal, comprovado nos autos em
25/10/2013, observou o prazo legalmente fixado para tanto.
Alega que a r. decisdo denegatdria contraria a diretriz
perfilhada nas Sumulas n®°s 128, I, e 245 do TST.

Data venia do entendimento externado na r.
decisdo denegatoédria, entendo que, de fato, resulta
invidvel a incidéncia do Ato n°® 638/SEGJUD.GP, de 24 de
setembro de 2013 a espécie.

Como se sabe, o Ato em apreco prorrogou O
prazo para recolhimento dos depdsitos (prévio e recursal)
e das custas processuais, em virtude da greve deflagrada
pelos bancarios no ano de 2013.

Determinou, outrossim, a comprovacao dos
depbsitos até o quinto dia Util subsequente ao da sua
efetivacao.

No caso concreto, consoante a certiddo de
fl1. 1.517, a publicacdo do v. acdédrddo turmdrio deu-se em
18/10/2013, sexta-feira.

De sorte que, publicado o acdrddo impugnado
em 18/10/2013 (sexta-feira), o prazo para interposicdo de
embargos teve inicio em 21/10/2013 (segunda-feira),
primeiro dia Gtil subsequente, findando, portanto, em
28/10/2013.

Logo, carreado aos autos o comprovante de
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depbdésito recursal em 25/10/2013 (fls. 1.599 e 1.601), tem-
se que a comprovacdo do depdsito recursal observou a
diretriz sufragada na Sumula n°® 245 do TST, de seguinte
teor:

“DEPOSITO RECURSAL. PRAZO.

O deposito recursal deve ser feito e comprovado no prazo
alusivo ao recurso. A interposicdo antecipada deste néo
prejudica a dilacdo legal.” (grifo nosso)

De toda sorte, conquanto afastada a
desercdo, os embargos ndao alcancariam o conhecimento.

Sendo, vejamos.

O Tribunal Regional do Trabalho da 9°
Regido deu provimento parcial ao recurso ordinario do
Reclamado tdo somente para determinar que, na apuracdo das
horas extras, fossem observados os dias efetivamente
laborados. Manteve, contudo, a condenacdo ao pagamento de
horas extras além da 8@ (oitava) diaria e 402
(quadragésima) semanal e reflexos.

A propbdsito, asseverou:

“Horas extras - gerente geral - art. 62, inc. 11, da CLT

Irresignado com a sentenca que entendeu pelo nédo
enguadramento do autor na excecéo do art. 62, inciso 11, da CLT,
mas apenas do artigo 224, 82° da CLT, deferindo o pagamento
de horas extras além da 82 diaria e 402 semanal, recorre o
reclamado ao argumento de que o autor confessou em seu
depoimento pessoal que realmente se enquadrava na excecao do
art. 62, Il, da CLT, reconhecendo que possuia subordinados,
distribuia metas e tarefas aos gerentes de conta, que possuia
assinatura autorizada tipo "A", bem como padrdo salarial muito
superior aos demais funcionarios. Ressalta o reclamado que o
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autor laborou na funcdo de gerente de agéncia, inclusive
recebendo gratificacdes de cargo, ndo fazendo jus ao pagamento
de horas extraordinérias.

O enquadramento do trabalhador no art. 62, inc. 1l da CLT deve
ser analisado com restricdes, considerando que o exclui das
normas atinentes a jornada de trabalho. Para tanto, mister esteja
robustamente comprovado que o0 empregado € ocupante de cargo
de confianca excepcional, exercendo amplos poderes de mando e
representacdo, sendo que a prova testemunhal né&o logrou
comprovar tal aspecto, mas sim que a autonomia do reclamante
era limitada.

De todo modo, prevalece nesta e. Turma o entendimento de que
0 artigo 62, inciso 11, da CLT configura norma geral, que nao se
aplica aos empregados bancarios, que possuem normas especiais
de tutela do trabalho, inseridas no Titulo 11, Capitulo I, Se¢éo I,
do texto consolidado. O artigo 224, § 2.° da CLT, deixa claro
que sdo devidas como extras as horas excedentes da 82 diaria aos
bancérios que exercem funcdes inclusive de "geréncia”, o que
confirma a inaplicabilidade do artigo 62, inciso 11, ao bancério e
equiparados.

Corroborando esse entendimento, ressalte-se que o art. 57 da
mesma Consolidacdo estabelece que: "os preceitos deste
Capitulo (onde se encontra inserto o art. 62) aplicam-se a todas
as atividades, salvo as expressamente excluidas, constituindo
excecdo as disposicdes especiais, concernentes estritamente a
peculiaridades profissionais constantes do Capitulo | do Titulo
11" (em que se encontram reguladas as atividades dos
bancarios).

Apesar da nova redacdo da Sumula 287 do TST, somente se
aplicaria o artigo 62, Il da CLT caso a prova produzida
demonstrasse a existéncia de amplos poderes de mando e gestéo,
a ponto de figurar o empregado como o préprio empregador.
Contrariamente, exercendo o empregado apenas a funcdo de
confianca sem se confundir com o empregador, O
enguadramento ocorre no artigo 224, § 2.°da CLT.

No caso em tela, ndo ha nos autos prova de que o reclamante
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possuisse  poderes suficientes para autorizar 0 seu
enquadramento na referida excecéo.

Com efeito, o art. 62 da CLT, em seu inciso Il, na redacdo dada
pela Lei n.° 8.966/94, dispbe que ndo sdo abrangidos pelo regime
deste capitulo: "os gerentes, assim considerados 0s exercentes
de cargos de gestdo, aos quais se equiparam para efeito do
disposto neste artigo, os diretores e chefes de departamento e/ou
filial".

Assim, para se enquadrar nesta exce¢do, 0 empregado deve ser
detentor de autonomia no exercicio de sua funcdo, assim como
de amplos poderes de comando e gestdo, a ponto de figurar
como o proprio empregador.

Note-se 0 que se extrai da r. decisdo resolutiva de embargos
declaratorios, que bem sintetiza a prova a respeito do tema: "...a
prova oral indica que havia um comité que tomava as decisdes
sobre creditos, ndo poderia o autor admitir ou dispensar
empregados porque eventuais situacOes disciplinares eram
passadas para a Superintendéncia e a alcada o autor era
indicada pela Superintendéncia (item "24" do depoimento da
testemunha do reclamado, fl. 187)." - fl. 357.

Insta consignar, de outro prisma, que a Sumula 287, do C. TST,
trata especificamente do gerente de agéncia e do gerente-geral de
instituicdo bancéria, o que ndo era o caso do reclamante,
responsavel apenas pela area de crédito. Note-se que o proprio
preposto esclarece isso em seu depoimento ao afirmar que as
areas comerciais e operacionais sdo independentes e que a escala
hierarquica da area operacional era Diretor, Superintendente,
gerente operacional, CONEG, caixas e empregados abaixo e na
area comercial, era Diretor, Superintendente, gerente, gerentes
de contas, assistentes de geréncia. Em que pese fazer referéncia a
"demais funcionarios", ndo foi expresso quanto a quais seriam.
Assim, 0 autor ndo era gerente geral, mas apenas da area
comercial.

O fato de ter acesso a informacGes sigilosas ndao comprova
qualquer fiddcia especial. Os caixas também tém acesso a
informacdes sigilosas dos clientes e nem por isso sua funcéo é
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considerada de confianga.[...]” (fls. 1.030/1.032, grifos no
original)

Aos embargos de declaracao interpostos pelo Reclamante e pelo
Reclamado, o Tribunal Regional negou provimento (fls.
1.114/1.118).

A Eg. Primeira Turma do TST, por intermédio de acérddo da
lavra do Exmo. Ministro Walmir Oliveira da Costa, ndo
conheceu do recurso de revista interposto pelo Reclamado
quanto ao tema.

Eis os fundamentos do v. acérddo turmério, na fracdo de
interesse:

“[...] Consoante ja assinado na analise da preliminar de nulidade,
0 reclamante ndo era gerente geral da agéncia bancéria, mas
apenas gerente comercial, responsavel pela area de crédito, com
autonomia limitada, ndo sendo, portanto, a autoridade maxima
da agéncia, tendo o proprio preposto esclarecido que “as areas
comerciais e operacionais séo independentes e que a escala
hierarquica da area operacional era Diretor, Superintendente,
gerente operacional, CONEG, caixas e empregados abaixo e na
area comercial, era Diretor, Superintendente, gerente, gerentes
de contas, assistentes de geréncia”.

Nessa perspectiva, a Corte de origem, ao confirmar o
entendimento de que a jornada do autor ndo se enquadrava no
art. 62, Il, da CLT, mas apenas no art. 224, § 2°, da CLT e, em
consequéncia, manter a condenacdo do reclamado ao pagamento
de horas extras além da 82 diaria e 40? semanal, proferiu deciséo
em perfeita consonancia com a primeira parte da Sumula n°® 287
do TST, verbis:

[.]

Logo, revelando a decisdo do Tribunal a quo conformidade com
a jurisprudéncia iterativa, notoria e atual desta Corte Superior, a
pretensdo recursal ndo se viabiliza, ante os termos do art. 896, §
4° da CLT e da Sumula n® 333 do TST. Afastadas, em
consequéncia, a alegacdo de violacdo do art. 62, 1l, da CLT, a
contrariedade a Sumula n® 287 do TST, bem como os arestos
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transcritos para o cotejo de teses, porquanto alcangado o objetivo
precipuo do recurso de revista, que é a uniformizacdo da
jurisprudéncia dos Tribunais Regionais do Trabalho.

Note-se que, tendo o Tribunal Regional concluido que o autor
ndo era gerente geral da agéncia, bem como que ndo restou
demonstrado poderes de gestdo suficientes para autorizar o
enguadramento de sua jornada no art. 62, I, da CLT, os arestos
colacionados para o pretendido dissenso jurisprudencial ndo se
prestam ao fim colimado, por inespecificos, a mingua da
indispensavel identidade fatica, o que atrai a incidéncia da
Stmula n°® 296, 1, desta Corte.

NAO CONHECO.” (fls. 1.507/1.508, grifo

nosso)

Nos embargos de fls. 1.518/1.530,
interpostos sob a égide da Lei n°® 11.496/2007, o Reclamado
indicou contrariedade a Sumula n°® 287 do TST, por ma
aplicacdo, além de transcrever arestos para o cotejo de
teses.

Por divergéncia jurisprudencial os embargos
ndo se viabilizam.

O aresto de fl. 1.526 assevera a incidéncia
do disposto no art. 62, inciso II, da CLT em hipdtese em
que o Reclamante, gerente comercial, “era a maior
autoridade na agéncia em que trabalhava”, uma vez que
“"detinha poderes de mando e gestdo, tinha subordinados,
recebia gratificacdo de funcdo, participava do comité de
crédito e ndo possuia controle de jornada” (grifei).

O aresto de fl. 1.528, por sua vez, assenta
a 1incidéncia da Sumula n°® 126 do TST como Obice ao

Firmado por assinatura digital em 24/02/2017 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme
MP 2.200-2/2001, que instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.

Est e docunento pode ser acessado no endereco el etrdnico http://ww.tst.jus.br/validador sob cédi go 10015DF3CB11844D28.



Poder Judiciario
Justica do Trabalho
Tribunal Superior do Trabalho fls.12

PROCESSO N° TST-AgR-E-RR-2109100-82.2005.5.09.0007

revolvimento de matéria fatica no intuito de afastar a
aplicacdo do disposto no art. 62, inciso II, da CLT ao
Reclamante, gerente comercial, pelo Tribunal de origem.

No caso concreto, como se recorda, a Eg.
Turma, reportando-se ao quadro fatico delineado pelo
Tribunal a quo, expressamente afasta a aplicacao da
excecdao contemplada no art. 62, 1inciso II, da CLT na
espécie.

Entendeu a Eg. Primeira Turma que O
Reclamante gozava de autonomia limitada, uma vez que ndo
ocupava o0 cargo de gerente-geral de agéncia, mas de
gerente comercial.

Asseverou, outrossim, que o depoimento do
preposto elucida que o Reclamante ndo era a autoridade

W

maxima da agéncia, porquanto as d4dreas comerciais e
operacionals sdo independentes”.

Percebe-se, assim, que 0Ss VV. acérdaos
colacionados aos embargos ndo contemplam as mesmas
premissas faticas descritas no v. acdérddo turmario,
atraindo a incidéncia da Sumula n°® 296, item I, do TST.

Ndo se divisa, ainda, contrariedade, sendo
observancia a Sumula n°® 287 do TST.

A Stmula em apreco perfilha diretriz no

seguinte sentido:

“N° 287 JORNADA DE TRABALHO. GERENTE BANCARIO
(nova redacdo) - Res. 121/2003, DJ 19, 20 e 21.11.2003

A jornada de trabalho do empregado de banco gerente de
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agéncia é regida pelo art. 224, § 2° da CLT. Quanto ao gerente-
geral de agéncia bancaria, presume-se 0 exercicio de encargo de
gestdo, aplicando-se-lhe o art. 62 da CLT.”

A Eg. Primeira Turma, amparada no acervo
fatico-probatério descrito no acdrddao regional, concluiu
que o Reclamante, ao par de ndo se encontrar investido da
funcdo de gerente-geral de agéncia, ndo detinha poderes de
mando e gestdo, com O gue ndo se insere nas disposicdes do
art. 62 da CLT.

De sorte que a controvérsia se resolve pela
aplicacdo da primeira parte da Sumula n°® 287 do TST, uma
vez que o quadro fatico delineado indica o exercicio de
funcdo de confianca nos termos do art. 224, § 2°, da CLT.

Merece ser mantida, portanto, a v. decisao
que denegou seguimento aos embargos, ainda que ©por
fundamento diverso.

Ante o exposto, nego provimento ao agravo
regimental.

B) EMBARGOS DO RECLAMANTE

1. CONHECIMENTO

Satisfeito os pressupostos extrinsecos de
admissibilidade, passo ao exame dos especificos aos
embargos.

1.1. COMISSOES. GRATIFICACAO DE FUNCAO.
REFLEXOS. ACORDO COLETIVO DE TRABALHO

O Eg. Tribunal Regional do Trabalho da 9°

Regido, de wum 1lado, reconheceu a natureza salarial das
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comissdes auferidas pelo Reclamante em decorréncia da
venda de papéis da instituig¢do financeira no curso do
contrato de trabalho. Tanto assim gque manteve a condenacado
ao pagamento de “reflexos das comissbes recebidas ao
titulo de 'BCS FUN’, ‘Preposto BCS’, 'BEP Corret Sequros’,
‘CIASEG’, ‘Capita’, ‘Capitaliza Emp Cap’, ‘Capitaliza
Pagtos’, ‘Comiss Capitaliza’, ‘Capitaliza Comiss’,
Comissdes BCL’ e ‘Seguro’, conforme convencionado pelas
partes a fl. 181, bem como das comissbes recebidas pela
empresa Gralha Azul”, em repousos semanais remunerados,
férias acrescidas de um terco, 13° salario, aviso prévio e
FGTS.

No particular, assim decidiu o Tribunal a
quo:

“(...) Incontroverso nos autos que o Reclamante recebeu
comissdes do conglomerado do Banco Banestado, como
convencionado pelas partes (...).

Portanto, as comissdes pelas vendas de papéis realizadas durante
0 vinculo de emprego com o Banestado, mesmo que pagas por
outras empresas pertencentes a0 mesmo grupo econdémico,
devem ser tidas como parcela salarial, pois nada mais
representam que contraprestacdo pelo labor realizado.

()

Frise-se que as comissdes possuem indiscutivel natureza salarial,
nos termos do art. 457, 8 1° da CLT, gerando reflexos em
repousos semanais remunerados (...), com relacdo ao periodo
laborado para o Banco Banestado.” (fls. 1.026/1.027)

De outro lado, a Corte Regional manteve a

improcedéncia do pedido de reflexos das comissdes
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recebidas na base de calculo da gratificacdo de funcéao.
Decidiu sob o seguinte entendimento, no

particular:

“(...)

N&o merece reforma a r. sentenca recorrida.

Em situacdo anadloga esta E. Turma ja se posicionou nos autos
TRT-PR-10314-2005-651-09-00-6, publicado em 20-05-2008,
em voto da lavra do Exmo. Des. Dirceu Buyz Pinto Junior, a
guem peco Vvénia para citar e adotar como razoes de decidir:

‘Insurge-se o reclamante contra a decisdo de primeiro grau no
que indeferiu os reflexos das comissbes na gratificacdo de
funcéo.

Sem razao.

‘A gratificacdo de funcgdo, conforme estabelecido em clausula
coletiva (por exemplo, clausula 92 do ACT 2000 - fl. 494), ""néo
sera inferior a 55%... do salario do cargo efetivo..."", sendo que
as comissdes ndo integram o salério do cargo efetivo, tratando-
se de remuneracdo variavel. De qualquer modo, a gratificacéo
em questdo é devida pela funcdo de confianca exercida, o que
alias, foi objeto de discusséo nestes autos.

N&o vislumbro, nestes termos, violacdo a Sumula e ao
dispositivo legal mencionados’.

[...]

Nada a reformar.” (fls. 1.049/1.050; grifamos)

A Eg. Primeira Turma do TST ndo conheceu do
recurso de revista do Reclamante, no particular.

Eis o teor do v. acdérddo turmario, no gque
interessa:

“O Tribunal Regional manteve a sentenca em que o Juizo de 1°
grau, com amparo em normas coletivas, indeferiu os reflexos
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das comissdes na gratificacdo de funcéo.

A decisdo nao viola a literalidade do art. 457, § 1°, da CLT,
tampouco contraria a Siumula n® 93 do TST, tendo em vista que,
aléem do dispositivo e da Sumula indicados nada referirem
acerca de reflexos das comissdes na base de calculo da
gratificacdo de funcdo, a__Corte Regional conferiu
aplicabilidade a norma coletiva que previa apenas o salario
efetivo como base de calculo da gratificacdo de funcéo.

NAO CONHECO.” (f1. 1.481; grifamos)

Nos presentes embargos (fls. 1.550/1.562),
interpostos sob a égide da Lei n° 11.496/2007, o
Reclamante acena com divergéncia jurisprudencial, além de
apontar contrariedade a Sumula n°® 93 do TST. 1Indica,
ainda, violacdo de dispositivo de lei.

Anoto, de inicio, que, consoante a redacdo
emprestada ao art. 894, 11, da CLT ©pela Lei n®
11.496/2007, a admissibilidade do recurso de embargos
encontra-se jungida a demonstracao de divergéncia
jurisprudencial entre Turmas ou entre Turma e a Secdo de
Dissidios Individuais, ou, ainda, de contrariedade a
Sumula ou a Orientacdo Jurisprudencial da SBDI-1 do
Tribunal Superior do Trabalho.

Logo, ndo se viabiliza o exame da arguicao
de afronta de dispositivo de lei.

De outro lado, ndo diviso contrariedade a
Sumula n°® 93 do TST, uma vez gque ndo mais se discute, nos
autos, o direito do Reclamante as comissdes auferidas na

venda de papéis do conglomerado do Banco Banestado
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(acbrdédo regional - fl. 1.020).

Passo ao exame dos arestos indicados nos
embargos.

Os arestos de fls. 1.555/1.558, 1.558/1.559
e 1.559/1.562, respectivamente, todos da Oitava Turma do
TST, ndo enfrentam a tese central exposta no v. acdrdio
turmario, ora impugnado. Como se recorda, na espécie, a
Eg. Primeira Turma consignou que nao se viabiliza o
reflexo das comissdes recebidas pelo Reclamante na
gratificacdo de funcdo, na medida em que a norma coletiva
previu apenas o salario efetivo como base de céalculo da
gratificacdo em apreco.

Em contrapartida, o) aresto de fls.
1.555/1.558 cinge-se a assentar que, de conformidade com o
Tribunal Regional, as comissdes detém carater salarial e,
por isso, devem refletir no céalculo da gratificacdo de
funcao.

O aresto de fls. 1.558/1.559, ao asseverar
que “integra a remuneracdo do bancdrio a vantagem
pecuniaria por ele auferida na colocagcdo ou na venda de
papéis ou valores mobilidrios de empresas pertencentes ao
mesmo grupo econdémico”, apenas reproduz o entendimento
contido na Sumula n°® 93 do TST.

O aresto de fls. 1.559/1.562, por sua vez,
assenta que contraria a Sumula n°® 93 do TST o acdrdéo
regional que, ndo obstante reconheca o carater salarial
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das comissdes, 1indefere seus reflexos na gratificacdao de
funcédo. Inespecificos, portanto.

Nao obstante, a meu Jjuizo, O aresto
paradigma cuja ementa encontra-se transcrita as fls.
1.553/1.555 dos embargos, da Sexta Turma, viabiliza o
conhecimento dos embargos, por divergéncia
jurisprudencial.

Em primeiro lugar, referido Julgado
afigura-se-me formalmente valido.

Com efeito. Trata-se de aresto cuja ementa
encontra-se reproduzida nas razdes dos embargos, 1psis

litteris:

“RECURSO DE REVISTA DO RECLAMANTE. COMISSOES
POR VENDA DE PAPEIS. INTEGRACAO NO CALCULO
DA GRATIFICACAO DE FUNCAO. Reconhecida a natureza
salarial das comissdes pela venda de papéis, se o célculo da
gratificacdo de funcdo tem por base o salario do cargo efetivo,
conforme norma coletiva, e se o salario € integrado pelas
comissdes, nos termos do art. 457, 81° da CLT, a concluséo
inevitavel é a de que as comissdes integram a base de calculo da
gratificacdo de funcédo, devendo repercutir em seu valor, ja que
se trata de parcela que tem o salario como base de célculo.
Recurso de revista conhecido e provido. (Proc TST ARR 243-
49.2010.5.09.0411; 6 Turma; Relator Ministro Aloysio Corréa
da Veiga; Acordao: 04/09/2013; Publicado em 06/09/2013;
extraido do site do TST www.tst.jus.br , grifos nossos, inteiro
teor em anexo).”

O mesmo julgado  paradigma encontra-se
juntado aos autos na integra, sem autenticacdo, mediante
copia extraida do sitio do TST na Internet

(www.tst.jus.br), as fls. 1.563/1.597. No canto lateral
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direito da coépia hd a seguinte informacdo: “Este documento
pode ser acessado no endereco eletrdnico

http://www.tst.jus.br/validador sob o) cbdbdigo

100082FBF790743526” . Cuida-se, portanto, de informacdo que

viabiliza a constatacdo da autenticidade do documento, de
modo a suprir a exigéncilia de declaracdo de autenticidade
firmada pelo advogado, bem como a formalidade requerida na
Stmula n°® 337, IV, “c¢”, do TST, no tocante a indicacdo da
“data da respectiva publicagcdo no Didrio Eletrénico da
Justica do Trabalho”.

Uma vez que as 1informacdes apresentadas
pela parte embargante permitem aferir a autenticidade do
contetdo do acdérddo paradigma apresentado em seu inteiro
teor, as fls. 1.563/1.597, parece-me gque a auséncia de
indicacdo da fonte de publicacdo (DEJT) constituli mero
defeito formal, plenamente suprivel, a teor do que dispde
a norma do artigo 896, § 11, da CLT, com a redacdao da Lei
n® 13.015/2014, igualmente aplicavel ao recurso de
embargos.

Destaco, ainda, que, por forca do que
dispdée o Ato n°® 491/SEGJUD.GP do TST, as disposicdes da
Lei n® 13.015/2014 aplicam-se mesmo em relacdo aos
embargos interpostos anteriormente a sua vigéncia, desde
que ndo afetem “o direito processual adquirido de qualquer
das partes”. E o caso dos autos.

Ademais, ao apresentar impugnagdo, as fls.
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1.616/1.620, o Reclamado nada questionou acerca da
validade formal dos arestos 1indicados nos embargos do
Reclamante.

Pondero, por fim, que, recentemente esta
Eg. Secdo deparou-se com situacdo muito assemelhada, no
julgamento do Agravo Regimental n°® AgREEDEDRR-23500-15-
2009-5-17-0121, em gque figurou como Relator o Exmo.
Ministro Aloysio Corréa da Veiga.

Como se ha de recordar, no Jjulgamento do
mencionado precedente, em 20/8/2015, a SbDI-1 do TST,
decidiu, por maioria de votos, vencidos os Exmos. Ministro
José Roberto Freire Pimenta e Hugo Carlos Scheuermann, dar
provimento ao agravo regimental do Reclamante para
determinar o processamento dos embargos, em face de
divergéncia Jjurisprudencial (acdérddo publicado no DEJT
19/8/20106) .

Na oportunidade, a SbDI-1 igualmente
invocou a norma do artigo 896, § 11, da CLT para superar a
auséncia da indicacdo da fonte de publicacdo de aresto
paradigma apontado nos embargos, consoante sinaliza a
Stimula n° 337, 1V, “c¢”, do TST. Esta Eg. Secdo entendeu
que se tratava de simples defeito formal, ultrapassado,
naquele caso, em face da juntada aos autos da cépia do
aresto extraida do sitio do TST na Internet, ainda que sem
declaracdo de autenticidade firmada pelo advogado.

Na mesma assentada, esta Eg. Secdo
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posicionou-se no sentido de gue a adocdo de tal
entendimento n&o implica contrariar a diretriz da Sumula
n°® 337, 1Iv, “c¢”, do TST, precisamente em virtude da
invocacdo do § 11 do artigo 896 da CLT como fundamento
para afastar o defeito formal detectado no aresto
paradigma.

Reputo superada, assim, no caso concreto,
qualquer discussao acerca da validade formal do aresto
paradigma cujo 1inteiro teor encontra-se colacionado as
fls. 1.563/1.597.

Quanto a especificidade, referido julgado,
ao apreciar caso substancialmente idéntico, em que figurou
no polo passivo da demanda o mesmo Banco Reclamado,
conferiu interpretacdo diversa a norma do artigo 457, §
1°, da CLT.

Eis o teor da ementa do aresto paradigma em
exame:

“RECURSO DE REVISTA DO RECLAMANTE. COMISSOES
POR VENDA DE PAPEIS. INTEGRACAO NO CALCULO
DA GRATIFICACAO DE FUNCAO. Reconhecida a natureza
salarial das comissbes pela venda de papéis, se o célculo da
gratificacdo de funcdo tem por base o salario do cargo efetivo,
conforme norma coletiva, e se o salario € integrado pelas
comissdes, nos termos do art. 457, § 1° da CLT, a concluséo
inevitavel é a de que as comissdes integram a base de célculo da
gratificacdo de funcédo, devendo repercutir em seu valor, ja que
se trata de parcela que tem o salario com base de célculo.
Recurso de revista conhecido e provido.”

Ja no caso dos autos, como visto, a Eg.

Primeira Turma ndo divisou afronta ao artigo 457, § 1°, da

Firmado por assinatura digital em 24/02/2017 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme
MP 2.200-2/2001, que instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.

Est e docunento pode ser acessado no endereco el etrdnico http://ww.tst.jus.br/validador sob cédi go 10015DF3CB11844D28.



= Poder Judiciério
4 Justica do Trabalho £ls.22
. Tribunal Superior do Trabalho S -

PROCESSO N° TST-AgR-E-RR-2109100-82.2005.5.09.0007

CLT, ao fundamento de que “a Corte Regional conferiu
aplicabilidade a4 norma coletiva que previa apenas o
salario efetivo como base de calculo da gratificacdo de
funcdo”.

Estabelecido, portanto, o conflito de
teses.

Conheco dos embargos, por divergéncia
Jjurisprudencial.

2. MERITO DOS EMBARGOS

A presente controvérsia consiste em definir
se as comissbes auferidas pelo Reclamante, pela venda de
titulos de capitalizacéo e sSeguros do Reclamado,
repercutem no calculo da gratificacdo de funcdo percebida.

Como é cedico, a parcela salarial paga ao
empregado ndo se esgota no salario basico, englobando
também comissdes, percentagens, gratificacdes ajustadas,
didrias para viagens e abonos pagos pelo empregador (art.
457, § 1°, da CLT).

A propbdsito, a licdo de JOSE MARTINS
CATHARINO:

“Considerada como salario, isto €, como contraprestacdo ao
trabalho prestado sob dependéncia de empregador, a comissao é
uma forma especifica de retribuicdo puramente contratual, paga
em dinheiro e de varia¢do continua, dado o critério percentual de
sua afericdo.

()

A conceituacdo das comissbes como salario tem grande
alcance por varios motivos; (...) implica na incorporacéo para

Firmado por assinatura digital em 24/02/2017 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme
MP 2.200-2/2001, que instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.

Est e docunento pode ser acessado no endereco el etrdnico http://ww.tst.jus.br/validador sob cédi go 10015DF3CB11844D28.



Poder Judiciario
Justica do Trabalho
Tribunal Superior do Trabalho fls.23

PROCESSO N° TST-AgR-E-RR-2109100-82.2005.5.09.0007

pagamento de féerias, de aviso prévio, de indenizacdo por tempo
de servico, etc...”. (In “Tratado Juridico do Salédrio”, LTR,
“edicdo fac-similada”, 1994, Sao Paulo, pgs. 519/524)

Na espécie, como visto, o Eg. Regional, nao
obstante reconhecesse a natureza salarial das comissdes, a
luz do artigo 457, § 1°, da CLT, ndo acolheu o pedido de
reflexos das comissdes na base de calculo da gratificacéo
de funcao.

Assim decidiu a Corte Regional, tendo em
vista a expressdo contida em clausula de acordo coletivo
de trabalho que, ao se reportar a gratificacao de funcao,
consignou que “ndo sera inferior a 55%... do salario do
cargo efetivo”.

Ndo obstante, entendo que ndo afasta o
reconhecimento do direito vindicado a existéncia de acordo
coletivo de trabalho em que se estipula o “salario do
cargo efetivo” como base de calculo da gratificacdo de
funcao.

Em decorréncia de expressa previsao legal,
como visto, as comissdes a que faz Jus o Reclamante
inserem no conceito de “saldrio do cargo efetivo”, contida
em acordo coletivo de trabalho.

De sorte que, por constituirem saléario
stricto sensu, as comissdes auferidas no curso do contrato
de trabalho integram a gratificacdo de funcdo percebida
pelo Reclamante.

A vista do exposto, dou provimento aos
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embargos do Reclamante para condenar a Reclamada ao
pagamento de diferencas de gratificacdo de funcdo, em
decorréncia da repercussdo, em sua base de calculo, das
comissdes auferidas no curso do contrato de trabalho.
Arbitra-se, provisoriamente, o valor da condenacdo em RS
50.000,00 (cingquenta mil reais). Custas processuals pela
Reclamada sobre o valor da condenacdo, de momento fixadas
em RS 1.000,00 (hum mil reais).

ISTO POSTO

ACORDAM 0s Ministros da Subsecao I
Especializada em Dissidios Individuais do Tribunal
Superior do Trabalho, por unanimidade, I - negar
provimento ao agravo regimental do Reclamado; II -conhecer
dos embargos do Reclamante, por divergéncia
jurisprudencial, e, no mérito, dar-lhes provimento para
condenar a Reclamada ao pagamento de diferencas de
gratificacdo de funcadao, em decorréncia da repercussao, em
sua base de célculo, das comissdes auferidas no curso do
contrato de trabalho. Rearbitra-se, provisoriamente, o
valor da condenacdo em RS 150.000,00 (cento e cinquenta
mil reais). Custas processuais pela Reclamada sobre o
valor da condenacdo, de momento fixadas em RS$ 3.000,00

(hum mil reais).

Brasilia, 23 de fevereiro de 2017.

Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)

Firmado por assinatura digital em 24/02/2017 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme
MP 2.200-2/2001, que instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.

Est e docunento pode ser acessado no endereco el etrdnico http://ww.tst.jus.br/validador sob cédi go 10015DF3CB11844D28.



Poder Judiciario
Justica do Trabalho
Tribunal Superior do Trabalho fls.25

PROCESSO N° TST-AgR-E-RR-2109100-82.2005.5.09.0007

JOAO ORESTE DALAZEN
Ministro Relator
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